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RECRUTEMENT

GRESTATION RECRUTEMENT

¢ | es étapes .

@ Définition du profil et élaboration de la fiche de poste
@ Présélection de profils
9 Conduite d'entretiens

@ Tests d'évaluation (Option)
(Ex.: SOSIE, Test de personnalité)

— Sélection du candidat
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—— CONSEIL EN RH ET QSE~™

GCCOMPAGNEMENT ET CONSEIL EN RH

@ Accompagnement des entreprises dans la stratégie RH et |la gestion
de leurs salariés : politique de rémunération et évolution professionnelle,
application de définition de CCN, GPEC, audit managérial, entretiens
obligatoires...

GESTION DE LA FORMATION

-

\@ Pilotage de la formation : définition des types de financements,

obtention de financements, formations obligatoires, stratégie etc...

GCCOMPAGNEMENT QSE*

@ GCestion des mises aux normes qualité et des certifications, DUERP

*Qualité Sécurité Environnement
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FORMATION

GORMATION QSE*

--=> Formation d'auditeur interne, ou au systeme de management qualité

--—=> Accompagnement a la mise aux normes qualité, ou a l'obtention de
certification

--=> Formation a la gestion des risques professionnels

GORMATION A LA GESTION DES RH

--=> Sensibilisation droit du travail
~-—» Manager ses Ressources Humaines

--—> Gerer |'administration du personnel et les remunérations

Tarifs : nous consulter, possibilité de formation sur mesure
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———NOS INTERVENANT(E)S —

Laétitia NIVAGGIONI,
Directrice

@ 8 ans d'expérience dans le conseil et les audits en entreprises

® Spécialisation dans le secteur sanitaire et médico-social

® 77 ans d'expérience dans la gestion des RH

Julie COTABARREN,

Chargée de relations entreprises
12 ans d'expérience dans la gestion des RH
Habilitation Test personnalité (SOSIE)

4 ans d'expérience sur la prestation recrutement

Mickaél BOUE MATOU,
Animateur qualité

@ Jlans dexpérience dans le domaine de la Qualité Sante Sécurité

Environnement

® 7 ans d'expérience en conseil et audit en entreprise

Laure TREYTURE,
Chargée de recrutement

@ '5ans d'expérience dans le recrutement
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Valérie PUCHEU,
Responsable d'antenne

® 75 ans d'expérience dans |la gestion des organisations, des RH et du
recrutement

® 8 ans dexpérience dans la gestion et I'optimisation de la formation
en entreprise

Cathy CELHAIGUIBEL,
Chargée de recrutement

15 ans d'expérience dans le recrutement

Juliette MENDIHARAT,
Chargée de relations entreprises

@ 8 ans d'expérience dans I'accompagnement RH
® Habilitation Bilan de compétences

@ Certification coach thérapie breve
® Habilitation Test personnalité (SOSIE)
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GE64 COTE BASQUE & SUD LANDES
3, rue du Pont de I'Aveugle
Immeuble Alliance
64600 ANGLET
05 59 311157

13, rue Thiers
64120 SAINT-PALAIS
05 59 69 03 42

GE64 BEARN & OUEST 65
294, boulevard de |la Paix
64000 PAU
0559 68 56 42

WWW.geb64.fr ..
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